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)در  راديولوژياسامي افرادي که در تدوين و بازنگري بيانيه رسالت و اهداف گروه آموزشي 

 مشارکت داشته اند  :( سطح پزشكي عمومي 

 دکتر رضا جوادرشيد

 سامانيدکتر فاطمه قطره 

 دکتر محمد کاظم طرزمني

 دکتر ابوالحسن شاکري

 دکتر حميده حيسنپور فيضي

 دکتر پريسا حاج علي اوغلي

 دکتر مهناز رنجكش

 دکتر اميررضا جهانشاهي

 دکتر جواد جليلي

 دکتر الهام اقبالي

 دکتر مهسا کرباسي

 

 

 

 راديولژيآموزشي تاريخچه گروه 

به همت استاد  1340گروه راديولژي دانشگاه علوم پزشكي تبريز ، بعنوان گروه مستقل در سال 

ارجمند جناب آقاي دكتر سعيد راد پايه گذاري رسمي شد در همين سال اولين پذيرش دستيار 

استخدام فارغ التحصيلان  ، راديولوژي نيز در اين گروه صورت گرفت . بتدريج با تربيت دستياران 

نفر هيات علمي  25داراي  1350نوان اعضاء هيات علمي گروه گسترش يافته بطوريكه در سال بع



نفر  70نفر هيات علمي بيش از   11بوده است ، در حال حاضر گروه راديولوژي با دارا بودن 

 ، يكي از گروههاي بزرگ دانشكده پزشكي مي باشدرزيدنت

 

 

 :(Mission statementبيانيه رسالت )

 

 عمومي دانشكده پزشكي تبريز تربيت پزشكان راديولوژيگروه  برنامه پزشكي عمومي رسالت

مي باشد  راديولوژي،مسئوليت پذير و حساس به سلامت افراد و جامعه در حوزه  ،توانمندمتعهد

پيشگيري ،غربالگري ،تشخيصي   كه صلاحيت)دانش،مهارت ونگرش ( هاي خودرا در زمينه هاي

و مديريتي در اختيار افراد و جامعه قرار دهند.سلامت محور باشند  ،درماني ،آموزشي ،مشاوره اي

  تلاش كنند. و در در راستاي حفظ و اعتلاي سلامت جامعه

 

 

 :(Vision statement) دورنمابيانيه 

با پياده سازي استانداردهاي پايه دوره  سال آينده 5 تابر آن است  راديولوژي آموزشي  گروه

 پزشكي عمومي  در كليه عناصر دخيل در برنامه آموزش پزشكي عمومي به استانداردهاي جهاني

 دست يابد. ،ستاره مي باشد 5كه همانا تربيت پزشكان 

 

 :(Value statement )ارزش هاي حاكم بر دوره بيانيه  

متعهد است در كل دوره  راديولوژي(: گروه آموزشي Professionalismاخلاق حرفه اي) -

از جمله نوع دوستي ،وظيفه  الهي انساني  –آموزشي اصول اخلاقي از ارزش هاي اصيل 

عتلاي شغلي و اشناسي ، مسئوليت پذيري ،كرامت انساني ،احترام به ديگران ، تعهد به 

 .كردن اين ارزش ها تلاش كندمد نظر قرار داده و نسبت به تعميق و نهادينه راراز داري  



-  

خود را ملزم مي داند كه  كه سازه انتزاعي   راديولوژيگروه آموزشي  :سلامت محوري -

سلامت كه مفهومي فراتر از عدم بيماري است و رفاه كامل جسمي،اجتماعي،رواني و 

ت معنوي را در بر ميگيرد را در تمامي ابعاد برنامه هاي آموزشي و پژوهشي و ارايه خدما

 . را مورد توجه قرار دهد درماني

 :اهداف كلان برنامه آموزشي 

ن عمومي برخوردار از صلاحيت)دانش،مهارت ونگرش(اخلاق حرفه اي در پزشكا تربيت -1

 راديولوژيحيطه  رشته 

در  دانش پزشكين عمومي برخوردار از صلاحيت)دانش،مهارت ونگرش(پزشكا تربيت -2

 راديولوژيرشته حيطه  

مهارت هاي ارتباطي عمومي برخوردار از صلاحيت)دانش،مهارت ونگرش(ن پزشكا تربيت -3

 راديولوژيرشته در حيطه   بين فردي

عملكرد مبتني بر ن عمومي برخوردار از صلاحيت)دانش،مهارت ونگرش(پزشكا تربيت -4

 راديولوژيرشته در حيطه   طبابت

 بيمار محورمراقبت ن عمومي برخوردار از صلاحيت)دانش،مهارت ونگرش(پزشكا تربيت -5

 راديولوژيرشته در حيطه  

طبابت مبتني ن عمومي برخوردار از صلاحيت)دانش،مهارت ونگرش(پزشكا تربيت -6

 راديولوژيرشته در حيطه   برسيستم

 

 

را با  راديولوژيي ) دانشجوياني كه دوره كارآموزنقش ها و توانمنديهاي دانش آموختگان

 :موفقيت به اتمام مي رسانند(

 الف(نقش ها:  

 در حد توان در حيطه راديولوژيارايه دهنده خدمات تشخيصي  -

 مديرتي -



 رهبري -

 آموزشي و پژوهشي -

 پيشگيري -

 تصميم گيرنده -

 

 

 كارآموزي راديولژي ب( توانمنديها و پيامدهاي مورد انتظار از دانش آموختگان

روشهاي مختلف اطلاعات لازم در مورد انواع بايستي در پايان دوره  دانش آموخته -

 تصويربرداري پزشكي و نحوه كاركرد هر كدام از آنها را كسب كند.

يافته هاي راديولوژيك بيماريهاي بايد قادر باشد  بايستي در پايان دوره دانش آموخته -

 شايع سيستم هاي مختلف را شرح دهد.

راديولوژي هاي رايج ابتدايي قادر باشد تا به تفسير بايستي در پايان دوره  دانش آموخته -

 در حد آموخته هاي خود باشد.

اقدامات نحوه درخواست و ملزومات هركدام از بايستي در پايان دوره بايد  دانش آموخته -

 شايع تصويربرداري را بداند.

 

 

 

 

 

 

 :فعاليتهاي اصلي براي رسيدن به اين اهداف

 و توزيع آنها بين دانشجويان Study Guideتهيه و تدوين طرح درسي ، طرح دوره و -

 برگزاري جلسه توجيهي برا ي دانشجويان و توزيع موارد فوق  بين آنها -

برگزاري كلاسهاي آموزشي باليني نظري بر اساس سر فصل هاي مشخص شده از طرف  -

 وزارت



 ،..case reportژورنال كلاب،  ، صبحگاهي )از جمله گزارشبرگزاري آموزش هاي درون بخشي -

 راندهاي آموزشي بر بالين بيمارانبرگزاري  -

 آموزش درمانگاهي -

 (SPICES STRATEGYپياده سازي استراتژيهاي نوين آموزشي در كليه عرصه هاي آموزشي زنان) -

ارزيابي صلاحيت)دانش ،نگرش و مهارت( مستمر فراگيران در طول دوره و دادن فيد بك به موقع و  -

 سازنده

 .....Log book,Osce,Mini –cexمله استفاده از متدهاي نوين ارزيابي ازج -

-  
-  


